INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - PROCEDURA DI
WHISTLEBLOWING - Informativa resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento generale sulla
protezione dei dati (GDPR) 2016/679

Gentile Utente,

la presente Informativa descrive i trattamenti dei dati personali, conferiti a seguito della segnalazione di
possibili illeciti amministrativi, contabili, civili o penali, ovvero di condotte illecite rilevanti ai sensi del D.
Lgs. n. 231/2001, attraverso il procedimento introdotto dall’art. 2 co. 1 della Legge n. 179/2017 (cd.
“whistleblowing”) e regolato, tra gli altri, dal D. Lgs. n. 24/2023.

Premesso che i dati personali acquisiti nell’ambito del suddetto procedimento di whistleblowing saranno trattati
nel rispetto della normativa di cui al GDPR 2016/679 e dei principi di correttezza, di liceita, di trasparenza
¢ di tutela della riservatezza ¢ dei diritti degli interessati, desideriamo trasmettere le ulteriori informazioni che
seguono.

Titolare del Trattamento ¢ Polo Giuseppe Veronesi, avente sede a Rovereto (38068, Italia) Piazzale Paolo
Orsi 1, contattabile ai seguenti recapiti: telefono 0464.433484, e-mail: segreteria.dir@poloveronesi.it, pec:
segreteria.veronesi@pec.it;

Responsabile della Protezione dei Dati ¢ la dott. Federica Ziglio contattabile all’indirizzo mail
info@ziglioassociati.it o pec: ziglioassociati@pec.it.

2. DATI TRATTATI, FINALITA E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

I sistemi informatici e il software preposto al funzionamento della procedura di whistleblowing acquisiscono
alcuni dati personali che sono implicita conseguenza della segnalazione stessa.

I trattamenti di tali dati saranno effettuati dunque per:

e gestire il procedimento di whistleblowing in conformita alla normativa in vigore;

e procedere alla verifica della fondatezza del fatto segnalato;

e adottare i provvedimenti conseguenti;

e tutelare in giudizio un diritto oppure rispondere a un’eventuale richiesta dell’ Autorita giudiziaria.

La base giuridica del trattamento, rispetto alla segnalazione, ¢ il legittimo interesse del Titolare del trattamento
nonché 1I’adempimento degli obblighi di legge.

3. Destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali

I dati personali potranno essere resi accessibili unicamente ai soggetti che abbiano un ruolo previsto nella
gestione del procedimento di whistleblowing, vale a dire: i soggetti interni specificamente individuati, i
componenti dell’Organismo di Vigilanza 231 e i soggetti da questi incaricati, i consulenti esterni coinvolti
nella gestione della segnalazione. Tali soggetti sono autorizzati dal Titolare, che ha impartito loro specifiche
istruzioni.
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Potra accedere ai dati personali, per finalita strettamente tecniche e attinenti alla piattaforma, il fornitore del
servizio di whistleblowing, che agira in questo caso quale Responsabile del trattamento sulla base di specifica
nomina fornita dal Titolare ex art. 28 del GDPR 2016/679.

Potranno avere accesso ai dati personali e alle informazioni raccolte anche 1’ Autorita giudiziaria, 1’ Autorita
pubblica, 1’ Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) e, in generale, tutti i soggetti cui la comunicazione
debba essere effettuata in forza di una legge.

4. Modalita del Trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato per mezzo delle operazioni di: raccolta, registrazione,
organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modifica, selezione, estrazione, raffronto,
utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati.

I dati personali sono raccolti a seguito di conferimento degli stessi attraverso la procedura di whistleblowing.
I dati sono trattati sia mediante elaborazioni manuali in formato cartaceo che con strumenti elettronici o
comunque automatizzati, informatici e telematici. I dati sono registrati e conservati dal Titolare in archivi
informatici e cartacei, nonché custoditi ¢ controllati in modo tale da ridurre al minimo i rischi di distruzione o
di perdita anche accidentale, di accesso non autorizzato ¢ di trattamento non consentito o non conforme alle
finalita della raccolta. I dati sono trattati da personale dipendente del Titolare, debitamente autorizzato e istruito
in tal senso.

5. Natura della comunicazione dei dati

Fatta salva la possibilita del segnalante di rimanere anonimo, il conferimento dei dati contenuti nella
segnalazione ¢ necessario per la gestione del procedimento di whistleblowing e per tutti gli adempimenti
successivi. Il conferimento ha natura facoltativa, tuttavia il mancato conferimento, parziale o totale, dei dati
puo comportare la parziale o totale impossibilita di verificare la fondatezza del fatto segnalato e di adottare gli
opportuni provvedimenti.

6. Trasferimento dei dati a un paese terzo oppure a organizzazioni internazionali
Nell’ambito della gestione del procedimento di whistleblowing non ¢ previsto alcun trasferimento dei dati
dell’Utente, né verso Paesi terzi extra UE né verso organizzazioni internazionali.

7. Periodo di conservazione dei dati personali ovvero criteri utilizzati per determinare tale periodo

I Suoi dati personali potranno essere conservati per un periodo di tempo limitato al raggiungimento delle
finalita per cui sono stati raccolti € comunque non oltre cinque anni a decorrere dalla data della comunicazione
dell’esito finale della procedura di segnalazione.

E fatto salvo I’eventuale periodo di conservazione imposto dalla legge o necessario alla tutela di un diritto.

8. DIRITTI DELL’UTENTE
In qualita di Interessato ¢ in relazione ai trattamenti descritti nella presente Informativa, Lei ha i diritti di cui
agli articoli 7, da 15 a 21 e 77 del GDPR e, in particolare, il:
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o diritto di accesso - articolo 15 GDPR: diritto di ottenere conferma che sia 0 meno in corso un trattamento
di dati personali che La riguardano e, in tal caso, ottenere I’accesso a tali dati personali, compresa una
copia degli stessi;

o diritto di rettifica - articolo 16 GDPR: diritto di ottenere, senza ingiustificato ritardo, la rettifica dei dati
personali inesatti che La riguardano oppure I’integrazione dei dati personali incompleti;

o diritto alla cancellazione (diritto all’oblio) - articolo 17 GDPR: diritto di ottenere, senza ingiustificato
ritardo, la cancellazione dei dati personali che La riguardano;

e diritto di limitazione di trattamento - articolo 18 GDPR: diritto di ottenere la limitazione del trattamento,
quando: I’Interessato contesta I’esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al Titolare per
verificare 1’esattezza di tali dati; il trattamento ¢ illecito e I’Interessato si oppone alla cancellazione dei
dati personali e chiede invece che ne sia limitato 1’utilizzo; i dati personali sono necessari all’Interessato
per I’accertamento, 1’esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria; 1’Interessato si & opposto al
trattamento ai sensi dell’art. 21 GDPR, nel periodo di attesa della verifica in merito all’eventuale
prevalenza di motivi legittimi del Titolare del trattamento rispetto a quelli dell’Interessato;

e diritto alla portabilita dei dati - articolo 20 GDPR: diritto di ricevere, in un formato strutturato, di uso
comune ¢ leggibile da un dispositivo automatico, i dati personali che La riguardano forniti al Titolare e il
diritto di trasmetterli a un altro Titolare senza impedimenti, qualora il trattamento si basi sul consenso e
sia effettuato con mezzi automatizzati. Inoltre, il diritto di ottenere che i Suoi dati personali siano trasmessi
direttamente ad altro Titolare qualora cio sia tecnicamente fattibile;

e diritto di opposizione - articolo 21 GDPR: diritto di opporsi, in qualsiasi momento per motivi connessi
alla sua situazione particolare, al trattamento dei Suoi dati personali basati sulla condizione di liceita del
legittimo interesse o dell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o dell’esercizio di pubblici poteri,
salvo che sussistano motivi legittimi per il Titolare di continuare il trattamento che prevalgono sugli
interessi, sui diritti e sulle liberta dell’Interessato oppure per I’accertamento, ’esercizio o la difesa di un
diritto in sede giudiziaria. Inoltre, il diritto di opporsi in qualsiasi momento al trattamento qualora i dati
personali siano trattati per finalita di marketing diretto, nella misura in cui sia connessa a tale marketing
diretto;

e diritto di revoca - articolo 7 GDPR: Lei ha il diritto di revocare il Suo consenso in qualsiasi momento. La
revoca del consenso non pregiudica la liceita del trattamento basato sul consenso prima della revoca;

o diritto di reclamo - articolo 77 GDPR: Lei ha il diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per la
protezione dei dati personali, avente sede in Piazza di Montecitorio n. 121, 00186, Roma.

9. MODALITA DI ESERCIZIO DEI DIRITTI

L’interessato ha il diritto di ottenere, a cura del Titolare, la conferma dell’esistenza o meno di Dati che lo
riguardano, anche se non ancora registrati ¢ la comunicazione in forma intelligibile dei medesimi. Ha inoltre
diritto di ottenere 1’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, 1’integrazione dei Dati, la
cancellazione o la limitazione del loro trattamento, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei Dati
trattati in violazione di legge (compresi quelli di cui non € necessaria la conservazione in relazione agli scopi
per i quali i Dati sono stati raccolti o successivamente trattati), [’attestazione che le operazioni di cui ai
precedenti punti sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali

P.LE ORSI, 1/ 38068 ROVERETO (TN) / T: 0464 433484 | F: 0464 436873 Hember of 0150 Federation
CF: 85003290229 / P.IVA: 00476230222 RI{ H
SEGRETERIA.VERONESI®@PEC.IT /| SEGRETERIA.DIR@POLOVERONESLIT }

‘CERTIFIED MANAGEMENT SYSTEM
WWW.POLOVERONESI.IT 150 9001

8 Federazione Eurcpea
B dei Ceniri di Bilancio
J ¢ di Orientomento Professionole




i Dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si riveli impossibile o comporti
un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato. L’interessato ha il diritto di
opporsi, in tutto od in parte, per motivi legittimi, al trattamento dei Dati, ancorché pertinenti allo scopo della
raccolta, oltre ad avere diritto alla portabilita dei dati elettronici che siano soggetti a trattamenti automatizzati
ed a proporre reclamo a un’autorita di controllo. Tali diritti potranno essere esercitati contattando il Titolare

tramite 1 canali fisici e telematici indicati in intestazione.

Member of CISQ Federation
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